TECNOLOGIA E INFORMATICA
GESTION EMPRESARIAL: UN ENFOQUE DE LA ENSENANZA TRANSVERSAL EN LA INTEGRACION DE SABERES
BASADOS EN LAS TIC.
HORAS EXTRAS O SUPLEMENTARIAS - RECARGO NOCTURNO, DOMINICAL O FESTIVO.
GRADO: UNDECIMO

LIQUIDACION DE NOMINA

ANO

2023

SALARIO MINIMO

$ 1.160.00

AUXILIO DE TRANSPORTE

$ 140.606

SOPORTE DEL TEMA TRABAJO EXTRA O SUPLEMENTARIO Y

RECARGO NOCTURNO, DOMINICAL O FESTIVO.

Recargo nocturno y trabajo suplementario no son lo mismo, corresponden a conceptos diferentes y, por consiguiente, su

tratamiento es diferente.

El recargo nocturno, dominical o festivo, hace referencia al recargo o sobre precio que se ha de pagar cuando un trabajador labora

en horas de la noche, en un domingo o en dias festivos.

En cambio, trabajo suplementario hace referencia al tiempo adicional que un trabajador labora después de su jornada ordinaria,

que es lo mismo que las horas extras [Importante recordar que la jornada ordinaria es de 8 horas diarias y en algunas especiales es

de 6 horas diarias].

FACTORES DE APLICACION

VALOR VALOR
VALOR VALOR HORAS VALOR HORAS HORAS HORAS
HORAS | VALOR HORAS EXTRAS EXTRAS RECARGO RECARGO
EXTRAS EXTRAS DIURNAS NOCTURNAS NOCTURNO NOCTURNO VALOR
DIURNAS | NOCTURNAS DOMINICALES DOMINICALES NORMAL DOMINICAL. | DOMINICALES
1,25 1,75 2 2,5 0,35 2,1 1,75

FACTORES SALARIALES

La HORA ORDINARIA comprende el lapso de tiempo comprendido entre las 6:00 AM hasta las 9:00 PM. Si las 8 horas de trabajo
se realizan en este lapso de tiempo, se refiere a jornada ordinaria.

1. HORAS EXTRAS DIURNAS -MES: Es la suma del total de horas laboradas adicionales a las 8 horas obligatorias de
trabajo ordinario diario, que se cumplen en un mes.

La jornada adicional de trabajo debe estar entre las 6:00 AM y las 9:00 PM. Factor de aplicacién: (1+0,25) =1,25.

2. HORAS EXTRAS NOCTURNAS - MES: Es la suma del total de horas laboradas adicionales a las 8 horas obligatorias de
trabajo ordinario diario, que se cumplen en un mes.

La jornada adicional de trabajo debe estar entre las 9:00 PM y las 6:00 AM. Factor de aplicacion: (1+0,75) =1,75.

3. HORAS EXTRAS DIURNAS DOMINICALES — MES. Es la suma del total de horas laboradas adicionales a las 8 horas de

trabajo dominical (o festivo) diario, que se cumplen en un mes.

La jornada adicional de trabajo debe estar entre las 6:00 AM y las 9:00 PM. Factor de aplicacién: (1+0,75+0,25) =2.
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4. HORAS EXTRAS NOCTURNAS DOMINICALES - MES: Es la suma del total de horas laboradas adicionales a las 8
horas de trabajo dominical (o festivo) diario, que se cumplen en un mes.
La jornada adicional de trabajo debe estar entre las 9:00 PM y las 6:00 AM. Factor de aplicacién: (1+0,75+0,75) =2,5.

5. HORAS RECARGO NOCTURNO NORMAL - MES: Es la suma, durante un mes, del total de horas laboradas dentro de
las 8 horas obligatorias de trabajo ordinario diario que se efectdan entre las 9:00 PM y las 6:00 AM. Factor de aplicacion:
0,35.

6. HORAS RECARGO NOCTURNO DOMINICAL — MES: Es la suma, durante un mes, del total de horas laboradas dentro
de las 8 horas de trabajo dominical (o festivo) diario que se efectian entre las 9:00 PM y las 6:00 AM. Factor de aplicacion:
(1+0,75+0,35) =2,1.

7. HORAS DOMINICALES DIURNAS: Es la suma del total de horas laboradas en un dominical (o festivo) dentro de la
jornada comprendida entre las 6:00 AM y las 9:00 PM, sin exceder las 8 horas de trabajo diario. Factor de aplicacion:

(1+0,75) =1,75.

8. DIAS DOMINICALES — MES: Es la suma del total de dias dominicales trabajados en un mes, dentro de la jornada diurna
comprendida entre las 6:00 AM y las 9:00 PM, cumpliendo las 8 horas de trabajo diario.

LIQUIDACION DE FACTORES SALARIALES
1. HORAS EXTRAS DIURNAS —-MES: = Valor factor de aplicacion * cantidad horas laboradas mes * (sueldo basico / 240)

2. HORAS EXTRAS NOCTURNAS - MES: = Valor factor de aplicacién * cantidad horas laboradas mes * (sueldo basico /
240)

3. HORAS EXTRAS DIURNAS DOMINICALES - MES: = Valor factor de aplicacién * cantidad horas laboradas mes * (sueldo
bésico / 240)

4. HORAS EXTRAS NOCTURNAS DOMINICALES - MES: = Valor factor de aplicacién * cantidad horas laboradas mes *
(sueldo basico / 240)

5. HORAS RECARGO NOCTURNO NORMAL — MES: = Valor factor de aplicacion * cantidad horas laboradas mes * (sueldo
béasico / 240)

6. HORAS RECARGO NOCTURNO DOMINICAL - MES: = Valor factor de aplicaciéon * cantidad horas laboradas mes *
(sueldo basico / 240)

7. HORAS DOMINICALES DIURNAS: = Valor factor de aplicacion * cantidad horas laboradas mes * (sueldo basico / 240)

8. DIAS DOMINICALES - MES: = Valor factor de aplicacién * cantidad dias dominicales laborados mes * (sueldo basico / 30)

RECUERDE: " EL HOMBRE AUDAZ NO SE DETIENE, SIEMPRE ESTA CAMINANDO; CUANDO NO HAY CAMINOS LOS
HACE "~
iEXITOS Y BUEN PROVECHO!
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